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Policyn uppdateras arligen och ersatter STYR 2021/2392.

Policyn dr framtagen av Studiesociala rddet som initierats av LTH:s
rektor 1 samréd med Teknologkaren, dér representanter frdn LTH och
Teknologkaren ingar. Policyn ér beslutad av LTH:s rektor och
Teknologkarens fullméktige. Policyn dr férankrad hos
Teknologkarens alla sektioner samt ledningsgruppen for
grundutbildning (LG GU).

Bakgrund

L TH antar runt 2000 studenter varje hosttermin fordelat pa
hogskolenyborjare, inkommande utbytesstudenter och studenter pa
LTH:s masterprogram med internationell rekrytering. Till varterminen
sker antagning av runt 200 st inkommande utbytesstudenter och
studenter pd LTH:s masterprogram med internationell rekrytering.
Lunds Tekniska Hogskola (LTH) anordnar varje host och var
valkomstaktiviteter for nya studenter som borjar vid hdgskolan. Dessa

bendmns akademisk mottagning.

Teknologkaren vid Lunds Tekniska Hogskola (Teknologkéren)
anordnar varje host vilkomstaktiviteter for nya studenter som borjar
vid hogskolan. Dessa bendmns nollning. Aven under varen arrangeras

nollning, da speciellt riktat till inkommande internationella studenter.
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Den akademiska mottagningen och nollningen &r till for de nyantagna
studenterna och genomfors i gott samarbete mellan LTH och
Teknologkaren. Ett gott samarbete priglas av en 6ppen dialog,
Omsesidig respekt och god forstielse for de olika parternas perspektiv.
Aktiviteter som genomfors 1 samband med akademisk mottagning och
nollning ska samordnas mellan Studentservice LTH, Internationella

avdelningen och Teknologkéren med dess sektioner.

Syftet med policyn é&r att faststdlla ramarna for LTH:s akademiska
mottagning och Teknologkérens nollning. Utdver detta ska
dokumentet verka som en informationskélla géllande Lunds
universitets, LTH:s och Teknologkarens virderingar i samband med
akademisk mottagning och nollning. Policyn ska efterlevas av
samtliga arrangorer och de som véljer att ndrvara under akademisk

mottagning och nollning.

Den akademiska mottagningen och nollningen ska arligen utvirderas
av LTH och Teknologkaren gemensamt. [ samband med detta ska

policyn ses over och drligen uppdateras.

Vision
Alla studenter ska kédnna sig vdlkomna till LTH och dess campus. Alla

studenter ska ocksa ges goda forutséttningar till studier och studentliv.

Mal

e Den akademiska mottagningen och nollningen ska vara
inkluderande.

e Den akademiska mottagningen och nollningen ska uppmuntra
en positiv attityd till studier och ge studenterna de bésta
forutsittningarna for att klara sina studier.

e Maingfald, likabehandling, jimstélldhet och trygghet ska
prigla den akademiska mottagningen och nollningen for
nyantagna studenter.

e Den akademiska mottagningen och nollningen ska frdmja
sociala relationer och samarbeten mellan studenter, dven

mellan olika program, sektioner och arskurser.
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Dessa mal innebaér att:

delaktighet i nollningen och alla dess delmoment ska vara helt
frivilligt.

det rader nolltolerans vad géller diskriminering, trakasserier
och kriankande sirbehandling.

ingen pa LTH ska utfora handlingar som riskerar att den
nyantagna kdnner sig utnyttjad eller obekvim.

en person som upptrader hotfullt, valdsamt eller pa annat vis
motverkar den akademiska mottagningens och nollningens
vision och maél ska inte fa vara en del av den akademiska
mottagningen och nollningen.

aktiviteter som anordnas under nollningen ska inte stora
allménheten. Efter att en aktivitet har dgt rum ar det viktigt att
platsen &terstélls till sitt ursprungliga skick.

ndrvarande under nollningsaktiviteter ska respektera
nollegeneralen/nolleamiralen/phesen/fosen/staben/gverstar/
eventansvarig och deras direktiv.

ingen pd LTH ska utnyttja sin maktposition mot den nyantagna

pa nagot satt.

LTH:s akademiska mottagning
Halsningsanforande och upprop ska ske pa samma dag, datum fo6ljer

LTH:s bestut om ldsérsindelning.

Under den studiemedelsberittigade lasvecka O - akademisk

mottagning - ansvarar LTH:s program for innehdll och uppligg

vardagar kl. 08.00-17.00. Bland annat ingér introduktion av

utbildningsprogrammen och virdegrunder.

Hélsningsanforande ska ske i 1dsvecka -1 i Lund {or studenter pa

masterprogram med internationell rekrytering samt inkommande

utbytesstudenter. Masterprogrammen introduceras av respektive

masterforestandare.

Pa varen sker motsvarande arrangemang i ldsvecka 0 for inkommande

utbytesstudenter och masterprogram.
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Programmen ska inte genomfora internat forrdn lasvecka 0 ar slut.

Den akademiska mottagningen ska ocksé:

ge kinnedom om regelverk som ror studenternas utbildning
med examensmal.

ge traning i studiestrategier och studieteknik.

ge ytterligare redskap for studieframgang, till exempel
gruppdynamik.

ge forslag pa mojliga karridrvdgar och karridrtank, till exempel
gruppcoachning.

formedla LTH:s vardegrund och genom goda exempel visa
vad som forvintas av en student vid LTH.

ge kinnedom om végledning och stéd inom LU.

ge kinnedom om mdjligheten att studera utomlands under sin
tid pd LTH.

Teknologkarens nollning

Arrangoérer av fester och andra arrangemang under nollningen ska

vara vil insatta i de dokument som é&r listade sist i policyn och

informera berérda om dessa. Aktiva i nollningen, savél arrangorer

som deltagare, ska ha tid att hinna studera och ligga i fas med

studierna under nollningen. Det dr arrangOrernas ansvar att se till att

detta ar mojligt.

Vidare ska nollningen:

starta tidigast efter ett programs genomférda upprop, det dr
inte forrdn dé en student ar registrerad som student vid LTH.
vara utformad si att nollningsaktiviteter under dag innan
skoldag inte paverkar studieférmagan.

innehalla ett varierat utbud av aktiviteter som passar alla
studenter med hinsyn utifran de sju diskrimineringsgrunderna’
kon, konsoverskridande identitet eller uttryck, etnisk

tillhérighet, funktionsnedsittning, sexuell ldggning eller alder.

' Diskrimineringslagen (2008:567)
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e visa upp studentlivet vid LTH och pa dess campus samt
uppmuntra till engagemang i detta.

e uppmuntra till en sund alkoholkultur.

e hénsyn ska tas till studenters olika kulturella och religiosa
bakgrund vid all planering.

e under forsta dagen i ldsvecka O vara helt fri fran alkohol sdvil
dag- som kvillstid.

e under lisvecka 0 inte innehélla mer dn ett evenemang dar
alkohol serveras. Om ett sadant evenemang anordnas ska det
dga rum under kvillstid. Evenemanget ska heller inte erbjuda
starksprit eller uppmuntra till efterfest.

e ldsvecka 0 avslutas i detta avseende fredag kl.17.

e inte genomfora internat forrdn lasvecka 0 &r slut.

Nollningens alla evenemang ska ha som syfte att bidra till en god
gemenskap samt goda mojligheter att knyta nya vanskapsband.

Alkohol ska aldrig sté i fokus for ndgot evenemang.

Nollningsfunktionarens relation gentemot nyantagna
studenter

Phaddrar och 6vriga édldre studenter kan ha en maktposition gentemot
de nya studenterna. Darfor skriver inblandade i nollningen pa ett avtal.
Syftet med avtalet dr att informera funktiondren om dennes
aligganden. I enlighet med malen for Teknologkarens policy for
alkohol och droger ska funktionidrer under nollningen strava efter en

sund alkoholkultur dven utanfor de schemalagda aktiviteterna.



Beslut
Lunds Tekniska Hogskola LTH och Teknologkaren vid Lunds

Tekniska Hogskola beslutar att f6lja denna policy.

Beslut i detta drende har fattats av undertecknad rektor for Lunds
Tekniska Hogskola LTH och ordforande for Teknologkaren efter
horande av Teknologkarens fullméktige, i ndrvaro av bitrddande
kanslichef Thomas Achen och avdelningschef Elisabet Gersbro-
Biilow och efter foredragning av studie- och karridrvigledare, Asa K

Nilsson.

“Annika Olsson

Rektor Lunds Tekniska Hogskola LTH
S U
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Carl Boklund
Ordf6rande Teknologkéren vid Lunds Tekniska hogskola 22/23

Asa K Nilsson

Studie- och karridrvédgledare

Kopia

Teknologkaren
Utbildningsenheten
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Bilagor

Nedan dr Lunds universitets, Lunds Tekniska Hogskolas och
Teknologkaren vid Lunds Tekniska Hogskolas dokument av storsta
relevans for policyn listade. Dessa dokument ér viktiga att kdnna till
och vara paldst om i samband med den akademiska mottagningen och

nollningen.

Lunds universitet: Rattigheter och skyldigheter som student

Rittigheter och skyldigheter som student | Lunds universitet

Lunds universitet: Festverksamhet i universitetets lokaler (Dnr I C
2907/1999)

Lunds universitet: Alkohol och andra droger - gemensamma riktlinjer
och rutinbeskrivning vid Lunds universitet (Dnr PE 2012/726)

Alkohol och andra droger — Gemensamma riktlinjer och

rutinbeskrivning vid Lunds universitet

Lunds Tekniska Hogskola: Arbete med lika villkor for studenter
Lika villkor for studenter | Studentwebben LTH

Lunds Tekniska Hogskola: LTH - en plats for alla
LTH — en plats for alla

Lunds Tekniska Hogskola: Kommunikationsplan for akademisk
mottagning (Dnr STYR 2019/1847)

Teknologkaren vid Lunds Tekniska Hogskola: Beakta séarskilt policys
om alkohol och droger, likabehandling och sociala aktiviteter
Styrdokument — Teknologkaren vid LTH (tlth.se)




